Jefe de Oficina W,
VACANTE (Departamento de Desarrollo Empresarial y Educacion b"t-z

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

conti n ua) EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS

Requisitos:

. Nivel académico: Licenciatura.

«  Area: Administracién, Educacién o drea a fin.
. Sexo: indistinto.

. Experiencia: Dos anos de experiencia.

Funciones Generales:

. Proporcionar asistencia técnica y operativa en el desarrollo de programas de educacién continua.
. Participar en estudios de deteccion de necesidades de educacidén continua.

. Participar en la instrumentacion y programaciéon de cursos.

Conocimientos y Habilidades:

. Atencion al cliente y vocacion de servicio.
. Comunicacion efectiva (oral y escrita).

. Organizacion y gestion del tiempo.

. Proactividad y resolucion de problemas.

. Manejo de herramientas tecnoldgicas.

. Trabajo en equipo.

. Discrecion y confidencialidad.

Informes:

Enviar Curriculum vitae actualizado por correo electronico a la direccion recursoshumanos@utez.edu.mx o
siguiente, el asunto deberd incluir el nombre de la vacante.

Vigencia de la vacante: a partir del 07 de Agosto de 2025
La UTEZ prohibe como requisito de ingreso, solicitar el certificado médico de embarazo, asi como la prueba deVirus de Inmunodeficiencia Humana, se dara preferencia al
sexo subrepresentado asi como a las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones y competencias.

TERRITORIO DE CALIDAD
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